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Document(s) a compléter par les examinateurs et a transmettre au jury.
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Centre d’'eXamen : .........cccceeccvveremncmemssnsssnessensesaneassseosane
Necandidat : ..........coorriniiei i e e e
| GRILLE D’EVALUATION
Document(s) & compiéter par les examinateurs et a transmetire au jury. Poste A1
‘Bareme académique indicatif
Compétences . Evaluation
évaluées s g 2 . Notes
savoir-faire évalués P 'z . Niveau
(étre capable de) indicateurs d'évaluation . ______’4_ ?srgz:
€32 Toutes les anomalies visibles sans
Réaliser des :m;'igﬁ::em démontage sont signalées et
g'pemél aeut' 0 enl 1S signaler les anomalies, oonslgnéesoséunl;:glgocul nent de 3
courant
Démonter et remonter | ; pathodologie prévue est
rationnellement l_&s respectée
éléments néoessaires. | | . anicyle est positionné en toute
Manutentnonner_le sécurité
C35 Vég';’m by onsl Clion || o5 niveaux sont rétabiis, les purges 3
i > effectuées, les fluides usagés
Démonter, Vidanger, rétablir lgs évacués dans le respect des
remonter. niveaux, purger si consignes de tri
: nécessaire. -
Déposer, reposer ,
rationnellement le frein | -2 "‘étméep’é"“e est )
arriére, X
Remplacer le rayon Les serrages sont conformes
Effectuer les mesures
nécessaires La méthode de mesure est
Cc33 (Compressions, jeu aux respectée,
Mesurer, soupapes) . Les tableaux de relevé sont 4
Contrbler Effectuer un compte complétés sans erreurs
- rendu oral surles | Les écarts de mesure sont signalés.
résultats des mesures.
C34 Régler le systéme de Les réglages sont conformes 2
Régler des frein amiére cglage '
sous- . La tension des rayons et le
ensembles Dévoiler la roue dévoilage sont conformes. 2
_ Indiquer, en fonction
c21 né des ‘r%uuéetnﬁatsr;alﬁure La nature des travaux a envisager
. ” 5 (consignés p 5/7), est cohérente : 2
Diagnostiquer | des travaux a effectuer. avec les défauts constatés
L'examinateur peut )
proposer des résultats
Controler la qualité de | -© "a";:‘i’fﬂz fr:p‘;"ﬁm"““é
c41 I'intervention. scuri .
Evaluerson | Signaler les défauts La tgtu(té e?m?wp:mcﬁ durant 2
travail constatés La non qualité ainsi que les défauts
Gérer le temps. sont signalés.

.vi:f’Proposmon de note en points, non ’a'f‘ rondi
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