rCompétences évaluées

Compétences évaluées en pratique ou a I'oral

@ REMARQUE :

Les questions posées a 'oral doivent &tre en rapport avec les taches effectuées.

s

C31:

C32:

Organiser le travail et s’adapter & un e situation non prévue.
@ Donner une feuille de copie au candidat en début d’épreuve pour organiser

son travail a l'écrit.

Gérer les stocks.
@« Questionner oralement sur la gestion du stock de linge de maison pour ce

couple.

T I TR

Q
€y
&

2

C34:

C41:

C42:

C43:

Gérerie budget imparti pour ies achats g effectuer:
@ Questionner oralement sur Ja justification du choix de la paire de draps et le

rapport qualité/prix.

Participer a la gestion des documents de la vie quotldlenne
@ A évaluer a l'oral / bon de commande.

Concevoir, préparer, servir des repas équilibrés ou conformes aux régimes
prescrits en respectant les golts et les habitudes socioculturelles de la

personne. -
= A évaluer en pratique et a I'écrit (menu du soir).

Assurer I'entretien et 'hygiéne du cadre de vie, des équipements, du linge et
des vétements.
@ A évaluer en pratique et a l'oral.

Aménager fespace de vie & des fins de confort et de sécurité en tenant

compte des voeux de la personne.
@« Questionner sur les éléments du confort visuel dans une maison

d’habitation.
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