ANNEXE 1]

Sk =g ”
Lo Védfier " Orthographe E Joindre™” Priorité Signer

philibpe.martinier@lanoste. net
1547 (@kubota.fr:
1879%@kubota.fr

Réunion annuelle KUBOTA

Monsieur, =

Voici ’ordre du jour de la réunion annuelle du 15 juin 2005 :

[ — Le groupe Kubota
1. nos parts de marché
2. nos axes stratégiques privilégiés
3. notre nouvelle organisation pour le SAV
4. notre politique du produit

I — Reégles de bon fonctionnement d’un atelier en matiere d’hygiene et de séeurité
1. ¢évolution du nombre d’accidents du travail dans notre sccteur
2. rappel de la portée du reglement intéricur
3. équipement de protection individuelle (EPI)
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Page d’accueil KUBOTA EUROPE
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KUBOTA EUROPE

Introduite en France en 1966, aprés avoir séduit les marchés asiatique et américain. la marque Kubota

démarre sur le marché européen en commercialisant des motoculteurs.
Guidés par les deux valeurs maitresses de la société mere au Japon Kubota Corporation.
exigence et perfectionnisme

les idéaux de l'entreprise restent constants : performance, service et confiance. La marque reste fideéle a
ses slogans :

. Protéger I'environnement
5 : . Travailler I'esprit tranquille
R . Plus de sécurité

C'est en s'appuyant sur ce réseau de 250 concessionnaires partenaires, fidéles depuis les origines. que Kubota Europe a pu séduire dans un premier temps, une clientele de
professionnels. Forte du sucees rencontré et toujours a I'écoute des besoins des utilisateurs européens, Kubota Europe a petit a petit décliné une gamme complete de
matériels destinée aussi aux particuliers.

Aujourd'hui, la Société qui fut Ja premicre a introduire en Europe les micro-tracteurs et les mini-pelles, est devenue la spéeialiste des produits compacts "propres”.
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IANNEXE 2bis

Chez Kubota Furope, la compétence ne s'improvise pas. Elle est basée depuis toujours sur une réflexion constante. dont les racines sont la protection et
l'embellissement de l'environnement. Régulierement. les produits Kubota sont couronnés pour leurs innovations technologiques ¢t n'ont pas fini de
surprendre.

Création :
Mars 1974
S.A.S. au capital de : MATERIEL DE TRAVAUX-PUBLICS
11,16 M€

Siége Social :
19 a 25, rue Jules Vercruysse
Zone Industrielle - B.P. 50088
95101 Argenteuil Cedex I'rance

°oRCS : Pontoise B 302077565
20APE : 518P

Personnel 01/01/2004 : -3
131 personnes

Terrain :

40 000 m2 - 6 batiments de 22 000 m2

MATERIEL ESPACES VERTS / AGRICOLE

MOTEURS INDUSTRIELS
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BTP Magazine janvicer 2004

fait recette %

I

A l'ere des grands “full liner”, Kubota reaffirme la possibi

Spécialiste incontournable, il continue sa percée dans le marche de la minipeile. Son objectif : detenir 20 % du

marché européen d trois ans. Ses atouts : une usine européenne, un reseau de concessionnaires dense et une

fité de reussir en misant sur un produit unique.

nouvelle génerotion de peiiec étudiees pour wdmre les utméateurs du Vieux Continent.
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