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es éléments de correction n’ont guw’une valeur
dicative. Ils ne peuvent en aucun cas engager Ia

responsabilité des autorités académiques, chague jury
est souverain.
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0606-SEC ST Abis

Corrigé Dossier 1 — Premiére partie sur 10 points

EMBAUCHE D'UN(E) ASSISTANT(E)

RECAPITULATIF DES POINTS ATTRIBUES ET DU NIVEAU DE

CLASSIFICATION
Critéres Degré Nombre de points

Formation 3 47 1 pointou O

Complexité 2 16 1 pointou O

Communication 2 32 1 pointou O

Capacité a organiser 3 42 1 pointou 0

Autonomie 1 10 1 pointou 0

Responsabilité 1 16 1 pointou O

Dimension internationale 2 5 1 pointou O
Total de poinis 168 1 pointou 0
Niveau de classification obtenu 3 o
Salaire de base a proposer 1345 € 2 points ou 0
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0606-SEC ST Abis

Corrigé dossier 1 — 2°™ partie : 1°" travail sur 13 points

Projet de formulaire

Tous les champs du tableau de contréles sur le formulaire : 7 points
0,5 pt par champ

Classement des informations par zone : 3 zones :
- zone coordonnées = 1 ptou 0
- zone formation=1ptou 0
- zoneemploi=1ptou0

Cohérence avec le tableau 3 points : 1 erreur : 2 points

N
i

Civilité : obligatoirement une liste déroulante F 2 erreurs : 1 point

Expérience : obligatoirement boutons et deux choix J 3erreurs ;0

4/8




v @

et

PR
A

4]
&

-

4.
a3

sl

Foln




0606-SEC ST Abis

Corrigé dossier 1 — 3°™ partie — 28me travail sur 25 points

{ « CIVILITE » « NOM » « PRENOM »

2 points |
ﬁi « ADRESSE »
i
L« CP » « VILLE »
(oo .
1 point ﬁ Saint-Beauzire,
tLe « DATE DU JOUR » 1 pointou 0

Obiet :
Convocation entretien |1 point (accepter toute proposition cohérente)

« CIVILITE » 0.5 pf]

1 point

Introduction : 1 point ’
Votre candidature au poste de « INTITULE » a retenu notre attention.

IDéveloppement : 4 points|
Dans le cadre de cetle session de recrutement, nous organisons un entretien de
groupe qui se déroulera dans nos locaux :

Date et heure de convocation |1 point

Dans un premier temps, « PRENOM RESPONSABLE » « NOM RESPONSABLE » ,
responsable du service « SERVICE » vous présentera ['entreprise puis vous

passerez une série de tests. . .
1 point par variable = 3 pts

Conclusion : 2 points|
Nous vous remercions de confirmer votre présence le plus rapidement possible
auprés du service administratif.

Formule de politesse : 1 poini]
Veuillez agréer, « CIVILITE », nos salutations distinguées.

0.5 point
La Responsable du Service
) Administratif
1 point
(S. GAILLARD

Rédaction : sur 4 points Orthographe : sur 2 points
1 faute = 3 points 0 faute = 2 points
2 fautes = 2 points 1 42 fautes = 1 poin
3 fautes = 1 point +de 2 fautes = 0
+de 3 fautes =0
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0606-SEC ST Abis

Corrigé ANNEXE E sur 14 points

Date Code
opération ‘ "5 Libelié opération N° de piéce | N° de compie | Montant débit | Mont edit
(JJMM) journa
14/08 BQ1 URSSAF MAI 2008 FO4AUE4F 0060 13322.31
3 points pour les comptes et la 512100 13 322.00
nature du mouvement 758000 0.31
2 points si enregistrement de 13 322
25/05 ACH S/F Frs iBIS Hbtel 28855 401281B! @6,00
3 poinisou d 825000 55,00
28/05 ACH S/F Frs BUFFALQ Grill 240804 40128BUF 17,25
3 pointsoud 8525000 14,42
4456860 2,83
16/08 BQ2 Cartes — relevé BNP 251701 512200 83.25
1 ou 2 éoritures 40128181 66,00
3 pointsoud 40128BUF 17.25
Dates : 8580ug
Codes journaux : toub
N° de pigce et libellé ¢50ul

?@?igge ANNEXE Fsurg g@ﬂnis

Budget cerburant

L'analyse du bud
Suivant

ie hudget pri

Cordialement.

Destinataire :
Période :
Constat :

% :

argeur variabis

&) Eétait de 5 0

0000€ Les

soit un dépassement de 13,27 %.

1 point
1 point
2 poinis
Z points

enses reelies se sont élevées 38 78598 €,

Jz tiens a vous sensibiliser sur | respect des contraintes bucgétaires semestrielies
dispesitions gue vous prendrez ne nuisent 2 vos résuliats.

Conclusion :

Syntaxe, orthographe :

e constat

RN

1 point
1 point






