DOSSIER RESSOURCE

EP1
Analyse d’une situation professionnelle

PARTIE DE FACADE APPAREILLEE

Ce dossier comprend :

> La fagade partielle, une vue de gauche et deux coupes AA et BB,

Pappareillage n*étant pas représenté sur ces dessins (feuille 2/4)
» La facade partielle et deux coupes GG et HH
% Dappareillage étant représenté (feuille 3/4)
» Des sections partielles DD, EE, FF et JJ (feunille 4.4)
> Des faces de poses (feuille 4/4)

NB : Les cotes sont exprimées en cm
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