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GRILLE D’EVALUATION

Document(s) & compléter par les examinateurs et a transmettre au jury

Baréme académique indicatif 0\
Evaluation By
Compétences PR . . Notes
: " savoir-faire évalués i3 i Niveau
valuees 5 — > .
é (étre capable de) critéres et indicateurs de performances | - . | Propo
sées
Compléter la liste des éléments La liste des éléments nécessaires a la 1
c12 nécessaires a la facturation. facturation est correctement renseignés.
Informer le client
et I'entreprise.
Rendre compte oralement. Le compte [endu est clair et précis, il est 2
sans omission.
c2A1 5 ” . ’ : gk "
Pré it Préparer l'intervention, organiser La protection du véhicule est assuree
réparer I'interven- : : : A :
tion et organiser le et maintenir en état le poste de Les regles de sécurité sont respectées. 1
poste de travail. travail. Le poste de travail est nettoyé et rangé.
Réaliser les mesures, les controles Les mosiires st |ae sontrojes sont
C 3.1 sur les organes mé ca;ni v correctement réalisés et les valeurs 10
Contréler, mesurer - HHES notées sont conformes a la réalité.
contribuer au
diagnostic. - . . N B
9 Analyser les relevés et identifier Les relevés sont correctement analysés 1
I'élément défectueux. et I'élément défectueux est signalé.
Réaliser les interventions de La réalisation des opérations est
maintenance (contréles avant conforme aux prescriptions du 1
livraison). constructeur.
c3.2
Réaliser une
Intervention.
Le véhicule est remis en conformité.
Déposer, reposer des sous La méthodologie utilisée respecte les 3
ensembles, des organes. préconisations du constructeur (ordre,
couple de serrage.....).
Cc14 Sihisieilion| i ;
Restituer le véhicule ignaler les anomalies constatees. ) . : .
o Le client est informé des anomalies
constatées et la qualité de I'intervention 1
C441 Contrdler la qualité de son est vérifiée.
Evaluer la qualité. |intervention.
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