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: Document 1
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Destinataire(s)
L'ensemble du personnel @

@

Le 6 juin 2006

Emetteur :
Note n°® 27
M. ANQUETIL (2D (1)
Objet :
Départ en retraite de Mme TETREL

A
A la fin du mois de juin, Madame TETREL Quitte notre entrep !

A i
A cette occasw@nun cocktail, auquel sont c&s €S corigits,

, Le 30 juin 2006 a partlr de 17h30 B
3 Fk : Dans la salle de restauratlon o [DU waide L

;CO”eCtlf Pour cela, une enveloppe est a la@
a@ans le bureau de Madame Keren | jusqu’au 23

O

méritée.

Ce jour I3, il sera remis a Mad 6 "1 ;
disposition de tous ceux qui souhaltent PHEE
Juin prochain, - »

Nous vous remerdh

( Le Directeur des Ressources Humaines
@ M. ANQUETIL

Somn [l EJJ;
orld, Zﬁg&% 2 rl:

EXAMEN : BEP METIERS DU SECRETARIAT
| EPREUVE : EP2 Epreuve technique : Activités professionnelles sur dossier l CORRIGE | Page
L

Durée : 3h00 Code : | Coefficient : 6 SESSION 2006 1712 J




CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

Entre la Société : HYM @

Représentée par Monsieur AUBER .
Dont le siége est situé 15 cours Clemenceay 76600 LE HAVRE S )
D'une part,

Et

Mile LEBEL Alice
@ Demeurant 12 rue de la république 76290 MONT%LIERS

D'autre part
Il a été convenu ce qui suit :
Article 1 : EMBAUCHE

Mile LEBEL Alice est embauché(e) o e, a compter du 3 juillet 2006 en qualité de
Q) secrétaire commerciale emploi a ' de la Convention Collective Nationale des
= Industries du textile.

Article 2 DUREE, P AVIS
Le présent contrat est cigR: frc indéterminée. Toutefois il comporte une période d’
@,{ a compter de | | R ive g@MIle LEBEL Alice dans la Sociéte.

Sent contrat pourra étre résilié par 'une ou 'autre des parties moyennant

: § ATlissue de 2
02/ un préavis ¢ s devra étre notifié par lettre recommandée avec accusé de réception.
Dans le cas o Palice se dispenserait d'observer tout ou partie du préavis auquel il (elle) est

tenu(e), il (elle) s'en Xpressement a verser 4 la Société une indemnité équivalente a la rémunération de
la période de préavis non effectuée.
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Document 2 (suite)
(A rendre)

Article 3 : HORAIRES DE TRAVAIL

Les horaires de Mile LEBEL Alice sont fixés & 35 heures par semaine, soit :

L Jours } Matln ! Apres ~midi l Jours (@
L Lundi | 8h30 12h | 13h30 .17h | Jeud ,

| Mad | 8h30-12h | 13h30-17h | Vendred | 8h00 -

| Mercred | 8h30-12h | 13h30-17h | Samedi

Cependant, ces horaires peuvent étre modifiés, ce@s jours enges

Article 4 : REMUNERATION

La rémunération mensuelle brute de Mile LEBEL &

e Bpature de l'employé(e)

Signature de l'employeur 558 :
¢ Wée de la mention « Lu et approuve »)

[l |
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Document 3
(& rendrg)

DEMANDE DE STAGE

Nom : Mogw
Qualification & G lrdta

Prénom (ucse

—

Date d’embauche », Jo¥[or B Temps plein
[0 Temps plein
STAGES EFFECTUES
Date ! Organisme ] Intitulé [ Durée
| | |
| | |
. | |
STAGE DEMANDE
Date ( Organisme [ Intitulé ’ Durée
/o> 3o[09/08 | Twforr  |Cup Voo | S h

Date % /os/b¢

signature du demandeur

freoe

AVIS DU CHEF DE SERVICE
M Accord
[J Refus MOTIF
[J Report
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Document 4
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DEMANDE DE STAGE

Nom : @,Q&u Prénom Aoz

Qualification Sece'line

Date d’embauche 02/03/p¢ Temps plein
[0 Temps plein
STAGES EFFECTUES
Date ( Organisme | Intitulé ! Durée
| | |
| | |
| | |
STAGE DEMANDE
Date | Organisme | Intitulé | Durée
|

ém@ /?/Oﬁ ( Z'6nA PowERPcr‘M‘?’OL’ /(2'6,

Date ZQ/OT/DG

signature du demandeur

Caty

-

AVIS DU CHEF DE SERVICE
O Accord
M Refus MOTIF : ancienneté insuffisante dans Pentreprise.
O Report
2 rtf 4 )ﬂo/
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DEMANDE DE STAGE

Nom : Conev Prénom gﬁa—é
Qualification eé..% Al QZ}AAJV_,
Date d’embauche 25/0s /o1 [d Temps plein
O Temps plein
STAGES EFFECTUES
Date Organisme ] Intitulé { Durée
%’/o)m. B3p3  IwTo? ’! /)m': r )/ 2904
| |
STAGE DEMANDE
Date Organisme Intitulé |  Durée
o[ 2 02)05/o¢| Twroror | Dg Brse | (Y

Date 39/05/04

signature du demandeur

(e

AVIS DU CHEF DE SERVICE
M Accord
[J Refus MOTIF
[ Report
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DEMANDE DE STAGE

Nom : BowseuR Prénom G-
Qualification 0. .2
Date d’embauche /0/01/00 Temps plein
O Temps plein
STAGES EFFECTUES
Date | Organisme Intitulé Durée
2o 18foufoe | O RT MebS pad A2l
STAGE DEMANDE
Date | Organisme | Intitulé | Durée
053 > O?/w/és } CRT ’ A AL v L [ L{ 37{,

Date D'L/oe/og
signature du demandeur

G Boubers

AVIS DU CHEF DE SERVICE
O Accord :
M Refus MOTIEF : délai de franchise entre 2 stages insuffisants.
O Report o
~
K by
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CALCUL DU COUT DE FORMATION

Titre du stage

Anglais perfectionnement @

OFFRE N° 1 OFFRE N° 2
Institut de langues LJla ysteme
Entreprise étrangéres
Durée du stage (en heures) 8h00 8h00
Nombre de stagiaires 2
Prix unitaire du stage 3T i(ou 300)
Prix global du stage 600
Frais divers par stagiaire 100
Total des frais dive 0 200
62 : 800 7\
° / ZPK / i

Institut de langues étrangéres @ w
']

Attention :

@ : ne pas accepter « stage anglais »

@ : ne pas accepter « offre n°1 »

l
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Document 8
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1 - Quel moyen de communication avez-vous utilisé pour obtenir cet écran ?

INTERNET @

2 - Indiquez I'adresse du site.

http://www.normandie-seine-en ligne.credit-agricole.fr

Vers le compte

Montant

e t61¢ virement définitif ?

6 - Citez un autre type d'opération que I'on peut effectuer.

1 réponse au choix :

Consulter un autre compte
Gérer "Préts" ou "Titres"

Personnaliser '""Mail" ou "Alertes" ou "Votre site"
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Détermination de la TVA 3 décaisser

2

A fitre du mmois de /T4 L. . 3 déclarer au mois de STEL....
Eléments Montant de ia comptabilité Montant 3 declarer ]
Igteedk 3 Uesrn be gies proched ;
TVA Collectée  du mois
de .................. J370,5¢ of I3/ ol
TVA  déedamme de iz ¢
di{ de @ : sy ,-23.2} m o’( w2 33 bl
ey v CTVA  déd/AB du  mois . -
TN de ................ _j,'f_j;} Y a;( AT &,
Montant  porter sur la déclaration Ay &

|Date £ cuin
of mw_%m €uros
{’{ Bublec ' § ehigme excimbreman s
¢ Dbt m,gzmﬁ'&ﬁ Payez contes b chbgue 7T wET
o |6 dic sait do —— & ileo | BT
—ACLL |
8 —rmrvan/ Bugire
i Payable en Erance LPTENEMS 01204 Mm@&%fgﬁ A
Touter spentes R :
ol Aféfr 60 10235 56 70 10 15 Coun Chrancans
¥ FIRDLE HAVRE
ELmrm 07689523658 51504754 i S |
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3 - - X ¥ i gz =
i % vous n'awer & Ty m;:ia o 7 ks zman{ s;} veuribeg cm:haf rﬁ?:t& st

Lmemaas Mpmeranasteedine .

MoFed s wes hossedess,

Soi e e Wk doehn Seefigare ; o ® 1

S Tk g svgitinn Wiy asesereat drr

D TR srssesitionk SRS 6 M

0%
0.5

i e g

: P et TS obsucibly flares 155 220

TAKE b FAYER

Attustion! Wik sliasfon de TVA cobaditsing Migne 2% serddsl oo
dispusiat Uy Ya pelanss dus Bxes savioiitoek osciubas ﬁwm 28,

ek e T 45+ 2 « Bl v 34,
Nv«wfw JRE u»mé%iw mﬁ@a«

AW ﬁa«:‘m ﬁ‘n-:«am{ B e 4 pumie mnnel da i T Dimere tee Smowmes e Theweis

EXAMEN : BEP METIERS DU SECRETARIAT

EPREUVE : EP2 Epreuve technique : Activités professionnelles sur dossier | CORRIGE Page

Durée : 3h00 | Code : { Coefficient : 6 [ SESSION 2006 11/12




Document 12
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| Ticket comptable n° 4 ] | Ticket comptable n° 2
[Q.ate 2 06 ob)ob | Code Journal : m Date: 06/04/p¢ } Code Journal : 2 @
|Libelle e w ot o315 Libelle wipnpt 4 /C8 3333
{ N";e compte l Débit f Crédit IE de compte | Débit J Crédit
2bo00 :
° 0,00 bod 935 682,00
S 21 000 Jo,00
SATL 400 L3280
2 pe ,
/! s
) Totaux ’ }0,00 ’-]»o, ooﬁl L Totaux ()'2,00 637.,007
| Ticket comptable n° 3 j LTicket comptable n°® U j
{ D.ate 3 0t/6/ob | Code Journal : AL | |Date: 06/96 /o6 | Code Journal : 3
|[Libelle £pF  s)¢ Libellé Tox7 four Lm TecHe w,F Ju3
| N° de compte |_Débit | Credit | [ N° de compte Débit | Crédit |
Cobasa A48 55 Lt 392 7458y
Lus Gey 22,34 Fo4 040 340l ko “ﬂa"a"'ukb
Cal Lbaide
(04563 439,54 Pt oo 338 o
?O/{ 030 2255, 8o
‘/ Lus Ay 12613}y élf
% ?0‘3 Jop 35,00
Totaux ]A:}%)S ¢ | ./l 3854 ] [ Totaux B | 699311, |

N°T\7/!Xc£7: /fr[,

&‘Ldlép' :» /{}o)"

Dal? - A
Gods Townrad = A y 1%
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