. THEMES BAREME INDICATIF
Environnement économique I 8 points I
Environnement Jjuridique / 6 points /
Environnement social / 6 points /
| C.AP. POISSONNIER . | N°danonymat

EP4 : Connaissance de PEntreprise et de son Environneme_nt
Economique Juridique et Social
s C N e

ACADEMIE DE CAEN | Session juin 2007
C.A.P. POISSONNIER

N° d’anonymat

EP4 : Connaissance de PEntreprise et de son Environnement
Economique Juridique et Social

SUJET  |Duée:30min |  Coef. : 1 | Page : 1/6
NOM: ... Prénom -




Environnement économique

Madame Laplie, artisan poissonnier traiteur, re¢oit une commande pour 50 personnes.
Pour préparer de la dorade marinée au citron vert elle suit sa fiche technique de préparation.

Economique Juridique et Social

%Aﬁﬁﬁss QUANTITE PRIX UNITAIRE MONTANT
DORADE 15kg 250€ lekg |
CITRON VERT 5ke 3€ lekg
POIVRON VERT 500 g 230€ lekg |
POIVRON ROUGE 500 g 5€ lekg 1
POIVRON JAUNE 500g | e 1.90 €
ATL 1 téte 0,80€ pi€ce | .iiiiiiiiiiie,
OIGNON Tkg | 1,30 €
LATT DE COCO 1L €lelitre |
SEL 1 pincée PM PM
POIVRE 1 pincée PM PM
Coftderevientdela | voveevevvevenenn.,
fabrication
Colitde revientpar |  ..c.ovovvivennnnn.
personne
1 - Compléter la fiche technique de fabrication
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2 - La marge de vente est de 1,8,

2.1 - Calculer le prix de vente total hors taxe.

2.2 Calculer le prix de vente par personne hors taxe et toutes taxes comprises (T.V.A 4 5,5%).

Environnement juridigque

Aprés lecture du document ci-dessous, répondez aux questions ci-apres.

Fils de marin pécheur, Mr Gaston HENNEQUIN a commencé son activité poissonnerie en 1960. Au '
fil des ans Pactivité se développe, dynamisée par le tourisme de plus en plus présent sur Ulle.
L’ouverture de 3 poissonneries sur 1'Tle d’Yeu, la création de la SARL POISSONNERIE
HENNEQUIN, d’un atelier de mareyage dans la criée permettent a cette entreprise familiale de
prendre de I’essor.

En 1998, la création de la SARL MAREYAGE HENNEQUIN sépare désormais Pactivité mareyage
de D’activité poissonnerie. Face au développement de Pactivité traiteur et pour répondre aux
exigences vétérinaires européennes, un laboratoire de iransformation du poisson voit le jour.
Reprenant & son compte les recettes traditionnelles de 1’lle, ce laboratoire s’oriente sur 3 axes : LES
PRODUITS FUMES, LES PRODUITS FRAIS, LES CONSERVES.

Site web : http://www.francedesaveurs.com/mouchard/stat_enireprise.asp.
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I - Quelle est la raison sociale de cette société 7

2 - Quel est son objet social ?

3 - Que signifie le sigle SSAR.L. ?

4 - Quelles sont les conditions pour créer une S.A.R.L ?

- Nombre minimum d’associés :

- Nombre maximum d’associés :

- Capital minimum :

5 - Comment appelle t-on la personne qui dirige la S.ARL. 7

6 - Quel est I'intérét de Monsieur Gaston de créer une S.A.R.L au lieu d’une entreprise individuelle ?
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Environnement social

Aprés lecture du document ci-dessous, répondre aux questions ci-aprés.

Numéro d'offre 8083601 Offre actualisée le 08/03/07
POISSONNIER-VENDEUR/POISSONNIERE-VENDEUSE H/F
(Code Métier ROME 47124) -
. VOUS SEREZ CHARGE(E) DE PREPARER LES PRODUITS, REALISER LES ETALAGES .
* ET GERER LES STOCKS.VOUS ACCUEILLEREZ ET CONSEILLEREZ LA
CLIENTELE. VOUS SEREZ AMENE(E) A ANIMER UNE EQUIPE. VOUS AVEZ LE
LE SENS DU CONTACT ET DE L'ORGANISATION.

# Consultez les compétences spécifiques demandées

Lieu de travail 14 - HONFLEUR

Type de contrat TRAVAIL INTERIMAIRE DE 3 MOIS

Nature d'offre CONTRAT DE TRAVAIL

Expérience EXIGEE DE 2 ANS AN
Formation et connaissances C.A.P AGROALIMENTAIRE EXIGE(E)
Autres connaissances

Qualification Employé qualifié
Salaire indicatif HORAIRE 8,50 Euros (55,76 F) - PRIMES
Durée hebdomadaire
de travail 35H00 HEBDO TRAVAIL LE SAMEDIT

Déplacements JAMAIS

Taille de I'entreprise 3 A 5 SALARIES

Secteur d'activité TRAVAIL TEMPORAIRE

Si cette offre vous intéresse, veuillez adresser par courrier cu par maif, un CV et une lettre de
motivation en précisant le numéro de 'offre 3 :

Agence Locale pour I'Emploi

ANPE LISIEUX

88 AV GUILLAUME LE CONQUERANT

14107 LISIEUX BP 217

afe.lisieux@anpe.fr

A U'ATTENTION DE M IMBERT
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1 - Quel est I’objet de cette annonce ?

2 - Quel est le type de contrat de travail proposé ?

3 - Qui est ’employeur dans le cadre de ce contrat ?

4 - Quelles sont les indemnités versées au salari€ en fin de ce contrat ?

5 - Citer deux autres types de contrat de travail. Expliquez bridvement.
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