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GRILLE D’EVALUATION
Capacités Compétences Indicateurs d’évaluation Baréme
" . : - Sélection pertinente des documents
C1 C11 Rechercher l'information technique adaptés 4 Ia prestation demandée 10,5
tH . 3 . .
S'informer C12 Décoder I'information technique ) ?:fiﬂ:g:nze Finterprétation des 10,5
C21 Choisir les méthodes et les moyens de - Inventaire, choix plertinent et'justifiqatior] des
Vinte : moyens et des méthodes nécessaires a /1
rvention activité
- Inventaire des risques et des nuisances
C2 C22 Mettre en ceuvre une méthode d’analyse a priori encourus /1
Analyser des risques - Proposition adaptée de mesures de ‘
prévention
- P e . | - Repérage des écarts et des
g:;aE:;;uer I'efficacité de I'activité par rapport au travail dysfonctionnements /1
- Proposition pertinente de solutions
. - ) - Organisation du poste de travail dans le
C3 g:;t : éipt?;?/;ﬁt contréler les équipements, gerer le respect des régles d’hygiéne, de prévention /1
et de sécurité
Organiser — - .
C32 S'adapter a une situation non prévue N P;ﬁﬁ:tsigfn de solution adaptée a la 10,5
- Maitrise des gestes et des techniques
P ) - - Maitrise de I'utilisation des appareils
C43 Mettre en ceuvre des opérations d'entretien - Respect des régles d’hygiéne et de sécurité
courant, de rénovation et de remise en état des - Respect des procédures et des protocoles 15
surfaces - Réalisation du travail demandé dans le
temps imparti
- Adéquation entre la demande et la solution
C44 Effectuer des services associés a l'activité proposée /2
C4 principale - Conformité au résultat attendu
- Respect de l'intégrité du support
Réaliser - — - — - »
C45 Assurer la cloture du chantier et réaliser des - Contrdle quantitatif et qualitatif du matériel /2
opérations de maintenance préventive et corrective - Site en état de fonctionnement
C46 Mettre en ceuvre des opérations participant au : Béllcltsuart;ogxc;g;egtees?’ZEUrE:éens de contrdle /1
contrdle de la qualite - Consignation fidéle des informations
- Respect des procédures et des consignes
C47 Mettre en ceuvre les mesures de sécurité de sécurité /"
- Gestes et postures adaptés
C51 Assurer des relations avec les partenaires internes | - Exactitude, clarté et concision des
C5 ou externes a I'entreprise : renseignements fournis
. - documents de suivi (0,5 par document) - Pertinence des réponses orales 13,5
Commumquer - expliquer la logique des opérations (1 point) - Justification correcte des choix
- justifier les choix technologiques (1 point) technologiques
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