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CORRILGE

1°" Partie : Comptabilité (8 points)

1" travail : 6 points

Annexe 1 4 rendre complétée avec la copie

A. Présentation des calculs préalables

Variation des provisions pour primes non acquises (ligne 1b)

2975 000 - 3060 000 = -85 000

Variation des provisions pour sinistres 4 payer (ligne 4 b)

4 505 000- 4 335 000 = + 170 000
B Compte de résultat

[ - Compte technique de l'assurance non-vie.

8415 000
1 - Primes acquises
1la - Primes émises + 8 500 000
1b - Variation de primes non acquises +/- -85 000
2 - Produit des placements alloués + 25500
3 - Autres produits techniques + 17000
4 - Charges des sinistres - 4 420 000
4a - Prestations et frais payés - 4 250 000
4b - Charges des provisions pour sinistres +/- 170 000
5 - Charges des autres provisions.techniques +/-
6 - Participation aux résultats -
7 - Frais d'acquisition‘et d'administration 1275000
7a - Frais d'acquisition - 680 000
7b - Frais d'administration - 595 000
7c - Comumissions recues des réassureurs +
8 - Autres charges techniques - 255 000
9 - Variation de la provision pour égalisation t/-
Résultat technique de 'assurance non-vie 2 507 500
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- CORRIGE
2¢éme travail : 2 points
La provision pour primes non acquises se monte 2 :
(96 000 x 1) + (120 000 X 7) + (140000 X 9) + (110 000 x 13) + (160 000x 17) + (100 000 x21)
24
=8 446 000/24 =351916,67
éme (] g 1 . ¢ .
27" Partie : Mathématiques (8 points)
a)l. [1000; 1500[
2. ni xi ni*xi ni crois
Moins de 500 30 250 7 500 30
[500,1000] 50 750 37 500 80
[1000,1500[ 70 1250 87 500 150
[1500,2000[ 55 1750 96 250 205
[2000,3000[ 40 2500 100 000 245
[3000,4000([ 25 3500 87 500 270
[4000,5000[ 20 4500 90 000 290
[5000,7000[ 10 6000 60 000 300
300 566 250
[ Moyenne 1887,5
[ Médiane 1500)
3. Entre 1500 et 4000 euros, il y a 55+40+25/300=120/300=40%
b)
Capital au 31/12/2009
2000(1,048)" +1000(1,048)" +1500(1,048)° +3000(1,048)" =9 775,88 €
c)1- y=0,008x200045=21€et y=0,008x1500+5=17 €
2- y=0,008x+5
3- 29=0,008x+5
0,008x =24
x=3000€
Baréme :
Partie |
Question 1 : 0,5 point
Question 2 : 2 points
Question 3 : 0,5 point
Partie 2
Question 1 : 2 points
Partie 3
Question 1 : 1 point
Question 2 : 1 point
Question 3 : 1 point
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éme . . . .
3”7 Partie : Connaissance de I’entreprise (4 points)

Personnes nouvellement embauchées Codes correspondants

M®" Frangoise Bernardeau

née le 06 mars 1981 061 2 03 04 06 03 81

secrétaire administrative

embauchée le 2 juin

Mr Pascal Daudet né le 24 juin 1977

commercial 059 1 02 03 2406 77

Embauché le 15 mai

Madame Louise Dumont née le 19 avril 1965

comptable 058 2 05 06 19 04 65

Embauchée le 3 avril

Monsieur Max Caumont, commercial

Embauché le 21 mai 060 1 02 03 071074

né le 7 octobre 1974
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