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Ministére de I'Education Nationale
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MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES DE
L’AUTOMOBILE

Dominante Véhicules Particuliers

SESSION 2010

Epreuve E 3 Unité: U 3
EVALUATlON DE LA FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Candidat :

Etablissement :

Raison sociale de I’entreprise support de I'évaluation :

MODE DE VALIDATION : [ ]Contréle en cours de formation
(cocher la case correspondante)
Epreuve ponctuelle terminale

L.e dossier doit étre constitué des 6 fiches :

- 5 fiches de compte rendu des activités élaborées lors des stages en entreprises, plus une fiche de
présentation de 'entreprise, que vous devez rendre durant I'année de formation, ces fiches permettront de
créer un dossierindividuel des activités en entreprise.

Les fiches de compte rendu des activités peuvent é&tre renseignées par informatique ou d’'une fagon
manuscrite.

l.e livret de suivi doit comprendre :

- Les 9 fiches d'activités renseignées par le tuteur.

Certaines activités peuvent étre réalisées plusieurs fois ; certaines de ces activités peuvent
éventuellement étre évaluées en cenire de formation dans le cas ou cette activité n'est pas réalisable en
entreprise.

La grille de synthése permet de positionner les compétences visées en lien avec les activités. Si les
activités réalisées ne correspondent pas a celles prévues et/ou sont d'un niveau de technicité et d'exigence
inférieur au dipldme visé, la proposition de note sera inférieure a la moyenne.
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GRILLE D’EVALUATION

Document(s) a compléter par les examinateurs et a transmettre au jury.

Si un indicateur n'est
pas évaluable, ne pas
renseigner le tableau)

v/
Baréme académique indicatif |
Evaluation \
Compétences PR p ;
évgluées Savoir-faire évalués indicateurs d'évaluation Niveau ngtez
(étre capable de) - prop
——— =-Sees
. i
C11 Ecouter le client et le L'entretien est courtois, les
T uestionner sur le informations recueillies
Communiquer N . info 2
avec le client dysfonctionnement sont correctement
constaté. Compléter 'OR transcrites sur 'OR
. Les inf ions
C1.2 Décoder les documents recueilﬁis sg;T:ég tées a 4
Se documenter | techniques a disposition p \aap
l'intervention.
Renseigner la fiche de ) )
S61g ! La fiche de travail est
travail et communiquer la correctement renseignée
c1.3 référence, le nbre des e o
. - . Les références fournies
Rendre compte pieces remplacées, le
. ' t . sont exactes.
fournir les emps passe 4
_ elements Effectuer un compte Le compte rendu effectué
nécessaires a la rendu oral de P est cohérent, les termes
facturation . X . utilisés sont adaptés, les
l'intervention au client ou NEANPAY )
N anomalies liéesa la
au chef d'atelier. Y : .
sécurité sont-sighalées.
c1.4 . . N
Informer Informer technique le Le conseil est adapté, il
o client, lui apporter un répond-aux attentes du 1
conseiller conseil client
techniquement ’
Appliquer la démarche Le processus prévu est
définie, controler I'aspect | respecté. Les controles
C2.2 des éléments, mesurer réalisés le sont en
) les différentes grandeurs. onformité.
Mettre en ceuvre g rs © 14
la proceédure de La mise en ceuvre
diagnostic Utiliser un outil de respecte la méthodologie
diagnostic informatisé fournie, les controles sont
conformes.
c23
. Comparer les valeurs , .
Interpréter les : . L'analyse des relevés est
X aux résultats mesurés, ; .
valeurs relevées . X adaptée, les écarts
o Interpréter les relevés i  ipes
Identifier e a1 constatés sont justifiés. 8
\ . Identifier 'élément , . o
l'anomalie ou . L'anomalie est décelée
lélément défectueux et la cause sans ambiquité
, de la défaillance. gutte.
défectueux
C24 . .
A oz . Les anomalies et incidents
Vérifier siI'état | Effectuer un contréle des | 5. .
! . décelés en cours
constaté a pu organes en relation avec | .. . . . 2
- . . s d'intervention sont signalés
entrainer le défaut identifié. sans ambiquité
d'autres incidents guite.
C25 Identifier les éléments a Les propositions
Proposer une | remplacer. Proposer une | d'éléments a remplacer 1
intervention intervention adaptée. sont pertinentes.

Examen : M.C. Maintenance des Systemes Embarqués de 'Automobile — Dominante Véhicules Particuliers

Epreuve : E3

| 2010 1

0h30 orale |

Coeff: 3

Page 2 sur 4

GrillévaE3VP-MSEA2010.doc



Jury 2010

Baréme académique indicatif

Evaluation
Compétences . e g . : Notes
évaluées S?gtiérg‘:g:bel\éaéz;as indicateurs d'évaluation Niveau > propo
-sées
Les outillages et matériels
Organiser son poste de utillisés permetteqt de réal'iser
C 3.1 travail en créant les rationnellement l'intervention.
Mettre en conditions d'hygiene et
ceuvre le de sécurité. Les procédures d'intervention 3
matériel Appliquer les sont correctement appliquées.
d'intervention procédures
diintervention. Le tri sélectif des déchets est
réalisé en conformité.
i La procédure prévue ou
. Déposer, reposer un fournie est respectée.
C3.2 Déposer, | sous-ensemble aprés
reposer les avoir repéré les Les fluides sont remplacés en
sous- différentes liaisons conformité. 8
ensembles (mécaniques,
Démonter et électriques,
remonter hydrauliques, ...). Les sous ensembles et
composants sont remplacés
en conformité.
Réaliser les opérations Les outils de diagnostic
C33 de contrble et de instrumentés sont
Réaliser les mesure lors de la correctement utilisés 17
contréles et remise en état de L 51 { ¢
mesures l'organe ou du sous- es controles et mesures son
ensemble. conformes:
C34 Effectuer les réglages. Tods les reglages sont
Mettre en Configurer, paramétrer conform_es ainst que les 10
conformité les différents systémes. conﬂgurgtlons et
paramétrages
La non qualité est signalée
ainsi que les défauts
périphériques.
~C4a1 ContrélerJa conformité
Evaluer la de l'intervention. L'auto controle est effectué en 4
qualité de Signaler les défauts conformité
l'intervention constates.
Les interventions n'appellent
aucune remarque sur le plan
de la sécurité.
C4.3
Respecter le Respecter les . .
dispositif procedures qualités de I’Les progedures qual.:tes’de 2
"y ; : entreprise sont appliquées.
qualité de l'entreprise.
I'entreprise
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Baréme académique indicatif

Evaluation

Compé-

tences
évaluées

Savoir-faire évalués
(étre capable de)

I . : Niveau
indicateurs d'évaluation —

R 4

Notes
propo
-sées

Les fiches de présentation de
I'entreprise d'accueil sont
fournies et répondent aux

objectifs.

Le compte rendu des activités
et principalement celles liées
aux aspects techniques est
conforme au livret.

Qualité du dossier.

Qualité du

10

rapport

L’entretien et la présentation
du rapport sont de qualité
adaptée.

Entretien

10

Note théorique sur 100 points

100

Le rapport élaboré par le candidat servira de support lors de I'entretien.

sont indispensables.

La proposition de note sera issue de la fiche de synthése d'évaluation jointe complétée par le tuteur de
I'entreprise et le formateur de 'équipe enseignante lors de la situation d'évaluation (derniére visite en
entreprise) et du livret de suivi. Ce dernier doit contenir les éléments justifiant I'évaluation proposée.

Un maximum de compeétences doit étre abordé lors-des situations professionnelles proposées
en entreprises. Celles liées au contrbles, mesures, réglages, paramétrages et réinitialisations

Tuteur :

Enseignant :
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