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Ce sujet est onﬂmvowo de quatre parties indépendantes

&

9
PREMIERE _u>xq_m%/z<_moszgmzq ECONOMIQUE - 6 points
DEUXIEME _u>_~m% : ENVIRONNEMENT JURIDIQUE - 14 points
TROISIEME m%q_m ENVIRONNEMENT SOCIAL - 10 points

QUATRIE} _u>_~._.=.u. ENVIRONNEMENT INSTITUTIONNEL - 10 points
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PREMIERE PARTIE : ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE (6 POINTS)

1-1. Dire quel type de partenaire est la meunerie pour le boulanger patissier. (1pt}
La meunerie est un fournisseur.

1-2 Dire quelles sont la quantité et la part de farine panifiable consommée par la

coc_msomzmm:_mm:m_mmsmoomAN_uom_:& ¢
1 552 208 tonnes soit 59,2 % des farines utilisées pour la panification. AA\

Al

1-3. Dire si ces chiffres sont en hausse ou en baisse par rapport a 2007. %omsc

Ces chiffres sont en légére hausse de +0,5% %)
N, .
1-4. Enumérer 2 autres acteurs du secteur de la boulangerie qui 5@?2 de la farine
panifiable. (2 points) O
- La boulangerie industrielle. @l@
- Les ateliers de boulangeries en grandes surfaces. QV
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_’ DEUXIEME PARTIE : ENVIRONNEMENT JURIDIQUE (14 POINTS) ;

2-1 Donner la définition d'un fonds de commerce (2 points)
Le fonds de commerce est I'ensemble des moyens que I'exploitant a affecté a
son entreprise pour pouvoir exercer son activité commerciale.

2-2 Citer 2 éléements corporels et 2 éléments incorporels constitutifs du dﬂo s de
commerce (4 points)

Eléments corporels : le matériel, les véhicules...

Eléments incorporels : la clientéle, le droit au bail, les 998%\ le nom

commercial ... %)
2-3 Donner la définition d’un contrat de location-gérance (2 points) GQ
C’est un contrat qui permet au propriétaire d’un fonds de comgerce de céder a

une personne, le locataire-gérant, le droit d’exploiter libre t ce fonds a ses
risques et périls moyennant le paiement d’une redevance. QV

2-4 Citer une obligation découlant de ce contrat pour o:mof% des parties (2 points)

Pour le propriétaire : Il doit avoir exploité le fonds pepggant deux ans au moins.
Pour le locataire : verser une redevance au pro@fiétaire, avoir la capacité
d’exercer le commerce.,.. ﬁO

2-5 Indiquer 1 avantage et 1 inconvénient de ce @vm de contrat pour le propriétaire
du fonds et pour le locataire-gérant (4 points) Q

AVANTAGE oY | INCONVENIENT

mmmm:wmwzawm_\m::m_wm1m__m...m.cwomim,um...ﬁmambwm:o...m__“o:o_m
PROPRIETAIRE | perception de redevancg dans l'état ou il se trouve sans
indemnité méme si le fonds a

. 4%/ perdu de sa valeur.
Exploiter libremeRy un fonds | Il n'est propriétaire de rien en fin
LOCATAIRE- sans avoir & acquégrir ce fonds de contrat. Méme s’il a fait
GERANT Gﬁ/ prospérer le fonds, il n’a droit a
N aucune indemnité,
>
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TROISIEME PARTIE : ENVIRONNEMENT SOCIAL (10 POINTS)

3-1. Citer le type de contrat de travail que Monsieur Jean va utiliser (pas de sigle).
(1point)
Un contrat a durée déterminée (CDD)

3-2. Citer 2 autres cas de recours pour ce type de contrat. (2 points) ¢
Surcroit exceptionnel d’activité. AA\
Travail saisonnier «AWI

3-3 Citer la forme du contrat (1point) @O

Le CDD est obligatoirement écrit %

3-4 Citer au moins 2 mentions qui doivent obligatoirement figur @E le contrat de

travail. (2 points) &
Montant de la rémunération QV
La durée hebdomadalire du travail <

La date de début de contrat . Oﬁ/

La durée de la période d’essai... >

9
Q
3-5 Indiquer 2 obligations pour 'employeur et pour _mmw_mzm (2 points)
Pour 'employeur, fournir le travail convenu et ve®ser la rémunération prévue
Pour le salarié, exécuter le travail convenu et %coaﬁowﬂmw aux ordres regus.
3-6 Enumérer les indemnités versées au mm_m_..@@ la fin de son contrat. (2 points)

s:Qm_SE.&ooSbmzmmn:.nmo.mno:Q@m.cmk\
Indemnité de fin de CDD ou de précaritéle 10%
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QUATRIEME PARTIE : ENVIRONNEMENT INSTITUTIONNEL (10 points)

4-1 Indiquer qui siégent a I'Assemblée nationale et pour combien de temps.
(2 points)
Ce sont les députeés, pour 5 ans.

4-2 Nommer I'Institution qui regroupe le Sénat et 'Assemblee nationale. (1 voﬁv

C’est le Parlement. «A\
4-3 Indiquer quel est le rdle principal du Sénat et de 'Assemblée nationa point)
C’est d’élaborer et de voter les lois. )

4-4 Indiquer la différence entre un projet de loi et une proposition am&?@ﬁ points)
Un projet de loi est déposé par un membre du gouvernement, &
Une proposition de loi est déposée par un parlementaire (déptité ou sénateur)

N

4-5 Dire en quoi consiste un amendement (1 point) b@

Un amendement est une modification apportée a un texde de loi
N
G&S
4-6 La Constitution prévoit la séparation des uoc<o=NW=mﬂ ces différents pouvoirs et
indiguer qui exerce chacun d'eux. (3 points) Q
- Le pouvoir exécutif exercé par le _u..mwam_: de la République et le
Premier ministre o
- Le pouvoir législatif exercé par les dgputés et les sénateurs
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