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Académie : Session :

Examen : Série :

Spécialitc/option : Repére de Pépreuve :

Epreuve/sous épreuve :

NOM :

{cn majuseule, suivi s'il y a lieu, du nom d’épousc)
Prénoms ;
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N° du candidat

DANS CE CADRE

(le nunéro est celui qui figure sur ta convocatien ou liste d*appel)

Appréciation du correcteur

Note :

NE RIEN ECRIRE

Il est interdit aux candidats de signer leur composition ou d'y mettre un signe quelconque pouvant indiquer sa provenance.

Consignes

Ce sujet est présenté sous la forme d'un cahier réponse a remettre en totalité i la fin de
I'épreuve :

@ Vous renseignez votre nom et prénom dans le bandeau ci-dessus.

@ Voous écrivez directement vos réponses aux emplacements prévus.

| L'ensemble du sujet est 4 traiter a partir de vos connaissances et des documents insérés.

Questions n° |Baréme |Notation
de1a? 7,75
Situation 1
de8a10 2,5
detfad 4,75
Situation 2 de5a6 2,50
de7a8 2,5
Total 20 pts
Note sur 20 (arrondi au 1/2 point supérieur): 120
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NE RIEN ECRIRE DANS CETTE PARTIE

2 - Mettre en relation les éléments soulignés dans la situation 1 en complétant le diagramme de
cause a effet.

Diagramme "cause a effet"

Environnement économique Emploi

EFFET
Difficultés pour
obtenir et
reussir une
autonomie

[~

Qualification professionnelle

financiére
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NE RIEN ECRIRE DANS CETTE PARTIE

3 - Relever un éiément sur lequef Anthony peut agir pour atteindre son objectif.

.........................................................................................................................

4 - |dentifier le type de démarche réalisée par Anthony pour sa recherche d’emploi en cochant la
bonne réponse.

O candidature spontanée
[0 candidature répondant a une annonce

5 - Nommer sans sigle, les deux structures d'aide a I'emploi gqu'il peut utiliser.

......................................................................................................................

6 - Indiquer en vous appuyant sur le document ci-dessous, si la structure "Pdle Emploi® peut
apporter une aide a Anthony et justifier votre réponse.

“Justifications (deux réponses attendues

I o T | T O s I U OO

[ 7o 15 T DT U e

Personnalisez et diffusez votre CV
Offres d'emploi

Trouvez rapidement les offres
d’emploi correspondant a vos
critéres de recherche.

pole ernploi

Conseils & 'emploi Vos services

Les conseils pratiques pour - Abonnez-vous aux offres d'emploi

trouver un emploi : ateliers, CV, ] .
lettres de motivation, entretiens... Liens pratiques

- Retrouvez toutes linformation pour gérer vos
indemnisations et aides sur www.assedic.fr

source : www.pole-emploi.fr
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NE RIEN ECRIRE DANS CETTE PARTIE

7 - Citer les documents rédigés par Anthony pour obtenir un emploi et préciser le rble de {'un

d'entre eux.

Permet d'exprimer Tintérét que !'on porte a
I'entreprise, d’expliguer ce que l'on propose a

I'entreprise ou nos compétences
professionnelles.
O [
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NE RIEN ECRIRE DANS CETTE PARTIE
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NE RIEN ECRIRE DANS CETTE PARTIE

1 — Identifier le probléme posé.

2 - Replacer les elements listés ci-dessous en complétant le schéma d'apparition du dommage.

- tendinites, syndrome du canal carpien,

- poncer et déplacer des pieces manuellement,
- duree et fréquence d’exposition,

- pieces de bois de 15 kg,

- Anthony,

Schéma de principe d'apparition du dommage.

Evenement dangereux

Opérateurs

Dommages

......................................
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NE RIEN ECRIRE DANS CETTE PARTIE

3 — Repérer pour chaque type d'atteinte le ou les accidents musculaire(s) ou tendineux en les
reliant.
atteintes musculaires © ' ® tendinite
¢ courbature
¢ contracture

atteintes tendineuses © e crampe

4 — Proposer deux mesures de prevention, afin de limiter I'apparition des {roubles musculo-
squelettiques a l'atelier de pongage.

......................................................................................................................

........................................................................................................................

.............................................................................................................
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NE RIEN ECRIRE DANS CETTE PARTIE

7 — Replacer les composantes listées ci-dessous en complétant le schéma du triangle du feu.

Pongage, échauffement — oxygéne de I'air — particules et poussieres de bois

Principaux agents ext

jon de la nature d
T 1 nature

Extincteurs utilisables

Exemples

A . - eau e -
felx Secs bois, cartons, - gau pulvérisée avec additif
(matériaux solides) tissus, paille... - poudre polyvalente
- Mousses

) _ . i rs av .. .
B essence, alcools, eau pulvérisée avec additif

\ - dre polyvalent
feux gras fioul, goudron, poudre
(liquides et solides liquéfiables) graisse. ... - CO; (dioxyde de carbone)

- Mousses
source ; hitp:/f hygiénesécurité.univ-parist.fr

8 — Nommer un type d'extincteur présent dans I'atelier de pongage. Justifier votre choix.

.................................................................................................................................

...............................................................................................................................

.................................................................................................................................
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