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 Académie : Session : 

 Examen : Série : 

 Spécialité/option : Repère de l’épreuve : 

 Epreuve/sous épreuve : 

 NOM : 

 
(en majuscule, suivi s’il y a lieu, du nom d’épouse) 

Prénoms : 
 

N° du candidat 

(le numéro est celui qui figure sur la convocation ou liste d’appel) 
 Né(e) le : 
  

 

Appréciation du correcteur 

Il est interdit aux candidats de signer leur composition ou d'y mettre un signe quelconque pouvant indiquer sa provenance. 
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Ce sujet comporte 6 pages numérotées de 1/6 à 6/6. 
Assurez-vous que cet exemplaire est complet. 

S’il est incomplet, demandez un autre exemplaire au chef de salle. 
 

Vous répondrez directement sur le sujet à rendre en fin d’épreuve. 
 

Matériel autorisé : Calculatrice autonome sans imprimante et sans dispositif de communication 
externe selon la réglementation en vigueur (circulaire n° 99-186 du 16/11/99). 

 
 
 
 
Trois dossiers indépendants sont à traiter : 
 
 

DOSSIER 1  CONNAISSANCE DE L’ENTREPRISE …… / 6 

DOSSIER 2  INITIATION ÉCONOMIQUE …... / 6 

DOSSIER 3  INITIATION JURIDIQUE ET SOCIALE …... / 8 

NOTE TOTALE : …… / 20 
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Épreuve EP4 – Connaissance de l’entreprise 

 

Ba
se

 N
atio

nale des S
ujets 

d'Ex
amens d

e l'e
nse

ignement p
rofessi

onnel 

Rése
au C

anopé



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAP CHARCUTIER TRAITEUR SUJET Session 2017 EPREUVE EP4 : C.E. Page 2/6 

 

 

 

NE RIEN ÉCRIRE DANS CETTE PARTIE 

Mise en situation :  
 
Vous avez effectué votre apprentissage dans la société « MON TRAITEUR », située 4 rue des Deux 
Princesses à Besançon (25000). Monsieur MARCHAND, le gérant de la société, envisage de vous recruter 
après l’obtention de votre diplôme. 
Il vous confie un certain nombre de tâches afin de tester vos connaissances dans la gestion de l’entreprise.  
 

Dossier 1 : Connaissance de l’entreprise 

sur 6 points 
 
Dans le but de renouveler une partie de son matériel de travail, Monsieur MARCHAND a commandé le     
15 mai 2017 des robots culinaires et un ensemble de moules. 
Le 02 juin 2017, il reçoit le matériel, accompagné de la facture d’achat (Document 1) qu’il vous charge de 
vérifier. 
 

Document 1 : Facture du fournisseur Espace Matériel 
 

 

Espace Matériel 
18 rue des Jonquilles 
25000 Besançon 
Tél : 03 81 XX XX XX                                                                    SARL « MON TRAITEUR » 
espacemateriel@wanadoo.com                                                    4 rue des Deux Princesses 

                                                                                                      25000 Besançon 
                                                                                                      Tél : 03 81 XX XX XX 
                                                                                                      montraiteur@gmail.fr 
 

Facture N° 364                                                                                 Date : 30/05/2017 
 

Référence bon de commande N° 112 du 15/05/2017 
Référence bon de livraison N° 322 du 02/06/2017 
 

Référence Désignation Quantité 
Prix Unitaire  

€ 
Montant net 
Hors Taxes € 

 

RB 88 - 123 
 

Robot culinaire 
 

3 
 

1 450,00 
 

4 350,00 
 

 

M 40 - 006 
 

Moule pour terrine 
 

24 
 

15,00 
 

360,00 
 

Montant Hors Taxes 4 710,00 

Remise (Taux 7 %) 329,70 

Net commercial Hors Taxes 4 380,30 

Frais de transport 25,00 

Montant Hors Taxes 4 405,30 

TVA (Taux 20 %) 881,06 

Montant Toutes Taxes Comprises 
(TTC) à payer 

5 286,36 
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NE RIEN ÉCRIRE DANS CETTE PARTIE 

 
A partir de cette facture (document 1) : 
 
1.1- Donner le nom du fournisseur : 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.2- Donner le nom du client :  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.3- Justifier par le calcul : 

 
1.3.1-Le montant Hors Taxes 4 405,30 € : 
 
………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.3.2-Le montant de la TVA 881,06 € : 
 
………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.3.3-Le montant Toutes Taxes Comprises à payer 5 286,36 € : 
 
………………………………………………………………………………………………………….. 
 

1.4- Donner la signification du sigle « TVA » : 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.5- Identifier la réduction qui convient aux situations suivantes en cochant la réponse adaptée. 

 

 
Situations 

 
Remise 

 
Escompte 

 
Rabais 

 

 
Le client est fidèle, le fournisseur accorde : 
 

   

 
Le fournisseur ne respecte pas le délai de 
livraison, il accorde : 
 

   

 
Le client a commandé une grande quantité de 
produits, le fournisseur accorde : 
 

   

 

Le client paye comptant et ne demande pas un 
délai de paiement, le fournisseur accorde : 
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NE RIEN ÉCRIRE DANS CETTE PARTIE 

 

Dossier 2 : Initiation économique 

sur 6 points 
 
Une entreprise peut se définir par son activité : la production de biens et de services en combinant du travail 
et du capital (des équipements).  
Ces biens et services sont destinés à être vendus dans le but de réaliser un profit. 
 
À partir de cette définition et de vos connaissances, 
 
2.1 Cocher les bonnes cases dans le tableau ci-dessous : 
 
 

Exemple 
Domaine 
d’activité 

Y a t-il production 
de ...? 

Y a t-il  réalisation 
de bénéfice ? 

Est-ce une 
entreprise ? 

Biens Services Oui Non Oui Non 

SARL « Mon 
Traiteur » 

Ventes de 
plats 
préparés 

      

Secours 
Populaire 

Bénévolat, 
aide aux 
personnes 
en difficultés 

      

« MAAF » Assurance       

 
 
L’entreprise de Monsieur MARCHAND est une SARL.  
 
2.2- Donner la signification du sigle « SARL » : 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
2.3- Citer deux autres formes juridiques de société : 
 
- ……………………………………………………………………………. 
 
- ……………………………………………………………………………. 
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NE RIEN ÉCRIRE DANS CETTE PARTIE 

 

Dossier 3 : Initiation juridique et sociale 

sur 8 points 

 
Monsieur MARCHAND souhaite vous embaucher à titre définitif, à l’issue de votre apprentissage. 
 
3.1- Préciser le type de contrat que Monsieur MARCHAND vous fera signer. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
3.2- Identifier quelles seront les deux parties à ce contrat. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
3.3- Lister deux obligations qui découlent du contrat pour chacune des parties en complétant le tableau  
ci–dessous : 
 

Obligations du salarié Obligations de l’employeur 
 

-  
 

-  
 

 

-  
 

-  
 

 
Monsieur MARCHAND vous informe ci-dessous (document 2) de la rémunération des éventuelles heures 
supplémentaires. 
 

Document 2 : Les heures supplémentaires 
 

Rémunération des heures supplémentaires 
Article 1 En savoir plus sur cet article...  
En vigueur étendu 
 
A compter du 1er octobre 2007, le taux de majoration pour les 8 premières heures supplémentaires 
effectuées au-delà de 35 heures (soit de la 36e à la 43e heure incluse) est fixé à 25 %, quel que soit 
l'effectif de l'entreprise.  
 
Au-delà des 8 premières heures, le taux est porté à 50 % dans toutes les entreprises.  
 

 
A partir du document 2, 
 
3.4- Identifier au-delà de combien d’heures de travail, s’applique le régime des heures supplémentaires. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
3.5- Relever les taux de majoration de ces heures supplémentaires. 
 

- ………… % 
 

- ………… %  
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NE RIEN ÉCRIRE DANS CETTE PARTIE 

 
3.6- Indiquer le nom du contrat qui peut lier Monsieur MARCHAND aux actes énumérés dans le tableau ci-
dessous. 
 

Situation Contrat 

Monsieur MARCHAND achète la viande en gros à 
un seul et unique fournisseur. 

 
Contrat de ……………………………………….. 
 

Monsieur MARCHAND loue son véhicule de 
livraison. 

 
Contrat de ……………………………………….. 
 

Monsieur MARCHAND confie l’entretien de son 
matériel à la société « REPAR’TOUT ». 

 
Contrat de ……………………………………….. 
 

Monsieur MARCHAND assure son entreprise chez 
AXA. 

 
Contrat d’  ……………………………………….. 
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