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PARTIE 1 : ENVIRONNEMENT SOCIAL
(10 points)

Monsieur BALDO est directeur d'un supermarché dans un quartier de Metz.

Madame GRANDJEAN, employée libre service au rayon charcuterie, vient de iui envoyer
un certificat médical : elle sera absente pour raison de santé.

Monsieur BALDO effectue les démarches nécessaires et établit le contrat de travail de
Madame DUMAY (ANNEXE 1).

Aprés avoir ju le contrat, répondez aux questions suivantes :
1 — Nommez les parties en présence dans ce contrat : (2 points)

Monsieur BALDO (employeur) et Madame DUMAY (salariée)

2 — Pourquoi le motif de 'engagement est-il mentionné sur le contrat ? (1 point)

Car il s’agit d’un contrat a durée déterminée, donc l'indication du motif est
obligatoire.

3 — Quels sont les effets de la période d’essai ? (1 point)

- Au cours de la période d’essai, chacune des parties pourra y mettre fin.
- Le contrat deviendra définitif.

4 — Précisez quelle est 'obligation principale de chacune des deux parties :
Salarie : (1 point)

Effectuer le travail

Emploveur : (1 point)

Rémunérer le salarié
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5 — Preciser 'utilité d’'une période d’'essai :

Pour 'employeur : (1,5 point)

Vérifier les compétences et les aptitudes du salarié.

Pour le salarié : (1,5 point)

Vérifier si 'emploi est adapté a ses compétences.

6 — Un contrat a durée déterminee peut-il se conclure verbalement , pourquoi ? (71 point)

Non, nécessité d’un écrit pour formaliser les engagements réciproques.
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PARTIE 2 : ENVIRONNEMENT INSTITUTIONNEL
(10 points)

Apres avoir lu le document (ANNEXE 2), répondez aux questions suivantes :
1 — Elections m:unicipales . citez les conditions nécessaires pour étre :
Electeur : (1 point)

- Avoir au moins 18 ans

- Etre domicilié dans la commune ou payer un impét local

- Efre inscrit sur les listes électorales

Eligible (pour pouvoir &tre élu conseiiler municipal) : (1 point)

- Avoir 18 ans révolus

- Etre électeur dans la commune

2 — Donnez le nombre d’'années pendant lesquelles le conseil municipal reste élu :
(0,5 point)

6 ans

3 — Précisez 'age requis afin de pouvoir &tre élu maire : (0,5 point)

Plus de 21 ans

4 — Retrouvez quand et comment le maire et ses adjoints sont élus : (1 point)

Le maire et ses adjoints sont élus lors de la premiére réunion du conseil municipal

Au scrutin secret et a la majorité absolue
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5 — Citez quatre attributions que le maire exerce au service de sa commune : (4 points)
Préparer le budget et engager les dépenses et les recettes

Gérer le patrir';roine communal

Contréler les établissements publics communaux

Assurer 'ordre public

Accepter toute réponse qui figure parmi les attributions en annexe 2.

6 - Citez deux attributions que le maire exerce comme agent de I'Etat : (2 points)

Organiser les élections
Publication et exécution des lois

Enregistrer les naissances, les décés
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PARTIE 3 : ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE
(8 points)

LE 18R JANVIER 1999, L'EURO EST DEVENU LA MONNAIE OFFICIELLE DE LA
FRANCE, AINSI QUE DE DIX AUTRES PAYS EUROPEENS.
PUIS LE FRANC DISPARAITRA TOUT SIMPLEMENT.

. a er -
Combien ¢a colite en euros... 17 Janvier 1999 ) _
: @ |_es prix restent affichés en francs, le double affichage est facultatif.
Sur la base 1 euro = 6,55957 F ® _es encaissements en espéces ne peuvent se faire qu'en francs, lires
{ taux fixe le 31/12/98} pesetas ! ’

.- Up timbre @ Les encaissements par cartes bancaires sont possibles en euros si
S Pentreprise les accepte et si son terminal de paiement est adapté.

3F ® Les paiements par chéque continuent de se faire en francs. Si
I'entreprise I'accepte, et si le client a un chéquier libellé en euros, un
paiement par chéque en euros est possible. Les remises de chegues sont
distinctes. .

@ Un fournisseur peut continuer & étre payeé en francs. |l peut étre payé en
euros {moyen scripturaf) s’if I'accepte.

® Un artisan peut continuer a verser les salaires en francs. |l peut les
convertir en euros, aprés concertation avec ses salariés.

® Les cotisations sociales comme les impéts peuvent étre payés en francs

Une paire de tennis;

et en euros.
: 1*" janvier 2002
Une voiture ® Affichage des prix obligatoirement en euros.
70000 F ® Artisans et commergants encaisseront des espéces en francs et en
euros.

® Les paiements par cartes bancaires se feront uniquement en euros.
® Les paiements par chéque seront libellés uniquement en euros.

® { s fournisseurs, les salaires, les cotisations sociales et le Trésor Public
seront réglés en euros.

157 Juillet 2002

A cette date, le franc aura été complétement retiré de la circulation et
remplacé par I'euro (monnaie fiduciaire comme scripturale).

R M AR LR LY JRRBIER 1833

Prenez connaissance du document ci-dessus et répondez aux questions suivantes :

1 — Entre le 1% janvier 1999 et le 1* janvier 2002, relevez deux mesures qui vont
caractériser le passage a la monnaie unique. (1 point)

Affichage des prix uniquement en euros

Pajement en francs et ou en euros

2 — Choisissez trois produits et calculez leurs prix en euros. (3 points)

Café =0,83 euros
Timbre = 0,45 euros
Tennis = 45,58 euros
CD = 19,81 euros
Voiture = 10 671 euros
Maison = 91 469 euros
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3 - Citez deux':avantages de P'utilisation de PFEURO : (4 points)
- pour lentreprise :
Accéder plus facilement au marché européen

Faciliter les échanges

- pour le consommateur :
Monnaie unique entre les pays
Comparaison plus facile des prix

(Accepter toute réponse logique)
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PARTIE 4 : VIE DE L’ENTREPRISE ET COMMERCIALISATION
(12 points)

TRAVAIL |

A I'aide du document en ANNEXE 3 :

1 — Citez trois techniques utilisées par les grandes entreprises pour toucher le public
scolaire : (1,5 point)

Distribution d’échantillons
Visites d’usines

Séances de sensibilisation et d’information

2 _ Trouvez dans le texte le nom donné & ces techniques : (1 point)

Le school marketing

3 — Citez la cible visée : (1 point)

Public scolaire

4 — Comment les entreprises contournent-elles la législation qui interdit toute action
commerciale dans les établissements scolaires ? (1,5 point)

Sous couvert d’éducation, d’information et se sensibilisation aux problémes
d’hygiéne et d’alimentation

B.E.P. DE L’ALIMENTATION Session 2000
EP3 - Vie économique et juridique de I'entreprise - Commercialisation =~ CORRIGE page 7/8
TIRAGES :



TRAVAIL 1l

1 — Vous recevez une livraison et vous étes chargé de la réceptionner.
a) Citez deux contrdles que vous devez effectuer : (1 point)
Contréle qualificatif

Controle quantitatif

b) A partir de quels documents effectuez-vous ce contrdle ? (1 point)

Bon de commande et bon de livraison

c) Si une erreur s'est glissée dans cette livraison, citez une démarche que vous
entreprenez : (1 point)

Appel téléphonique au fournisseur ou courrier ou télécopie

2) Vous mettez en rayon la marchandise. Pour respecter la législation que doit comporter
I'étiquette du produit ? (2 points)

La dénomination du produit, son prix. L’origine est conseillée.

3) Vous mettez des produits en chambre froide. Citez deux controles réguliers que vous
devez effectuer . (2 points)

Vérifier la température

Ranger les produits par famille

Protéger des produits déja entamés

Ne pas stocker directement les produits au sol

(Accepter toutes réponses cohérentes)
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