NOTE A L'ATTENTION DU JURY

1) Ecrit 30 minutes
Fré&paration 3 h 30 minutes
Totai 4 heures
CRITERES D'EVALUATION BAREME
Respect des consighes d'hygiéne et de sécurité 4 points
Respect des techniques 10 peints
Crganisation du travail 10 points
Présentation 2+2 points
Dégustation 2%2 points
Maintenance du matériel ef des équipements 3 points
Ecrit et justificafion orale 5 points
TOTAL 40 poinis
Groupement académique EST SESSION JUIN 2006 NOTE JURY
C.AP. EMPLOYE TECHNIQUE DE COLLECTIVITES
Epreuve : EP1.2b : Préparation des repas Duree:4 H 00 Coef. : 3 avec page 11
disirlbutlon des repas




NOTE A L'ATTENTION DU JURY
ET CHEF DES TRAVAUX

EPREUVE DE CUISINE

+ Appel a 7 h 30

= % d'heure pour signer les documents
- Y4 d'heure pour la mise en tenue.

e 0 NS

Exemple : tirage au sort du sujet en prenant soin de retirer le sujet n’bis.

+ Récupérer les syjets

+ Distribuer les sujets bis

+ Travail pratique : 3 h 30 {a 12h00 {a réalisation, I'entretien et le dressage des plats

terminés).

Les pesees des ingrédients se feront soit :

- fa veilie
ou
- le matin avant I'eépreuve par le professeur

Groupement académigue EST SESSION JUIN 2006

NOTE JURY ET
CHEF DES TRAVAUX

C.A.P. EMPLOYE TECHNIQUE DE COLLECTIVITES

Epreuve : EP1.2b : Préparation des repas Durée : 4 H OO Caef. ! 3 avec
distribution des repas
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NOTE A L'ATTENTION DU CENTRE D'EXAMEN

EPREUVE DE DISTRIBUTION DES REPAS

- Convocation des professeurs et éléves 1/2 heure minimum avant le

- La mise en tenue n'est pas comptée dans le temps de I'épreuve.

- Le chef des travaux ou un professeur responsable organise et
planifie Fordre de passage des candidats.

Groupement académique EST Session JUIN 2606 NOTE CENTRE EXAMEMN

C.A.P, EMPLOYE TECHNIQUE DE COLLECTIVITES

Epreuve :EP1.2b -Distribution des repas Curée : 4 H OO Coef: 1 page 1M1




NOTE A L'ATTENTION DU JURY

DEROULEMENT DE L'EPREUVE DE DISTRIBUTION DES
REPAS

En fonction du mode de distribution en place dans I'établissement,

-Utiliser-le--baréme -de-notation-distribution- en-self -ou-distribution sur - - -

table.

- Appel des candidais )2 heure avant I'heure de I'épreuve avec
signature de présence et proces verbal.

- Mise en tenue,

- Information relative au fonctionnement de la collectivité pour la mise
en place et la répartition des taches,

- Repas des candidats et jury selon l'organisation de |'établissement.

~ L'épreuve de distribution des repas se déroule en situation réelle au
self du lycée (voir feuille d'organisation).

Groupement académique EST Sesslon JUIN 2006 NOTE AU JURY 2

C.A.P, EMPLOYE TECHNIQUE DE COLLECTIVITES

Epreuve :EP1.2b - Distributlon des repas Durée : 3 H 00 max. Coef: 1 page 1/1
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NOTE A L'ATTENTION DU JURY

BAREME — DISTRIBUTION EN SELF

Exemple :

11h 15 - 11h 30 = Mise en place du self pour 4 éléves
11h 30 - 12h 00 = Repas candidais + jury
12h Q0 - 12h 20 =1 éléve entrées + 1 &léve desserts
=1 eleve viande + 1 éléve légumes
avec changement av bout de 10 minutes

12h 20 - 12h 40 = L es éleves des postes "chaud" passent aux postes
Changement &galement au hout de 10 minutes
CRITERES D'EVALUATION BAREME
Propreté, tenue, hygiéne de la personne 1 point
Soin au poste de travail — Respect des régles d'hygiéne 2 points
Mise en place du self 5 points
Distribution {comrmunication) 3 points
Réapprovisionnement 3 poinis
Débarrassage et remise en état d'une partie du self ou des tables. 4 points
TOTAL 20 points
Groupement académique EST Session JUIN 2006 BEAREME
C.AP. EMPLOYE TECHNIQUE DE COLLECTIVITES
Epreuve :EP1.2b — Préparation des repas — Duréde : 3 HOD Coef : 1 page 1/1
Partie Distribution en self maximum




NOTE A L'ATTENTION DU JURY

BAREME — DISTRIBUTION SUR TABLE

CRITERES D'EVALUATION BAREME
Veérification de {a propreté de la salle ef remise en état, entretien 2 points
des tables
-|-Tenue, soin, hygiéne de la personne. ... oo POIE oo oo
Mise de [a table 5 points
Listribution {communication) 3 paoints
Débarrasser les tablesf traitement restes 5 points
Entretien des tables 2 points
Adaptabilité au travail en équipe 2 points
TOTAL 20 poinis
Groupement académique EST Session JUIN 2006 BAREME
C.AP. EMPLOYE TEGCHNIQUE DE COLLECTIVITES
Epreuve :EP1.2b — Préparation des repas — Durge :3HOO Coef: 1 page 11
Partie Distribution sur table maximum




