
* ACADEMIE IIE CAEN Session 1999

VIE SOCIALE ET PROFESSIONN,ELLE

Dur& : 30 mimttes

BREVETS D’ETUDES PROFESSIONNELLES

Maintenance dzs kquiperneots de commande des ryst&nes inrlustri$s  +~Industries
cllimiqws et traitement des  eaux  + Conducteurs d’appareils Optiofi,  C : Industrie
pharmaceutique + Mise en oeuwe de mnt2rinus  plastiques et composites +
Eqoipzments  techniques et énergie + Coltshuction et topognphie dominantes
constnlctian  et topognphie f Travaux publics f Coosttwtioh bâtimem gros
oeuvre i- Finition + Dois et mnt&iauu associks + Matkriaux  souples t Vêtement
sur messe et accessoires + Maitltrn~nce  des systèmes m&xmiques  automatis2s +

~Microteclmiques + Oatillnges +  Agent d e  maiutennnce des. matkiels c
Productique mkmiqoe : usinage + Maintennnce des vdliculcs automobiles +
Stntchwes métalliques + Carrosserie dominante : RÇpamtion  + Electrotechnique +
Installnteur conseil en Çquipement  du foyer + Electronique + Conduite et services
dans Ic transport routier + Industries graphiques : prkparation,  de la fohnd
imprimante + Indust&3s  ~qdliqo& : impression + Cmikés  sâtlitaires et socides
+ Bioswvices

Ce sujet comporte 3 pages

NOhl : ,.. ,,.,, ~,~., ~,~,,~. ,.,,..,,, l’r1:wm  ,...,.,,....,,.. ,,,. ..~ ,,.... No <I(insw : ,.,. ..,,.,,,

1. ENVlRONNEhll?N’~

En F~mn?. chaqw jour, nou  produirons prts de 60 10U0 ~mw ~l’mliires  nAm&r  II &t
ramer ces dichets. les r’liminer  et, dms la LMSLIR  du possible. les wlwiszr,

Traitment  <tes <I~çlws  ,,,lnn~m Sowca ,i,,c,,,e

t, I . h panir  du document  &drssus.  citer Ier 3 possibilit&s  de valorisali0n  des
<l&zhrts. 3 “lf

---
- ---.

-- ---

1,2 - Pourquoi les comnuws  ~lemnndent-ellrs  aux consonin~alrurn de filire tc tri
de ICI~ pwbclles  ? 1 Pt

~~- -----

1.3 - Combien  tk dd~ets oiinaym m1t (en pouri‘cnt;~~e~)  Porc~  ter ça/c~~l~.

1 3 t - valuris&  (rtutilistn)  ‘?

-~-~~__ I jpt

1.3.2 incirr6r&?

~~--~_~----__ I /p,



/’

? - CONSOMAlATION

,hI, TkIIBAUT  reçoit  le docttrnenl suivant.

I A:I.  THII3AUT  Pierre I
2 rue des Ormes
29200 BREST

Relevé du 01.01.99  a” 30.05.99
B N P Date : 10.05.1999

N” co,np~e  : 9850147 hcieh solde : 2 354 F

Data Nature de I’opération DÇbil Crédit

J/O5 Retrait CD 500
5105 Virement paye ilvril 6465
7/05 70150003 263
1SiO5 Prélèvement  GAN 478
?5/05 7OJ8007 756
29105 7”1SO”5 ,873

Nou\a~, solde : 4 949 F

2.1 . Quel est le ,,a,,, de ce document 1 1 Pl

2.2. Donner le montsnl  sur le conqde  de M THJBAIJT  (a partir du document ci-dessus) :

2.2.1 -le 01,05.1999  : 1 Pt

2.2.2. le 10.05.1999 : 1 pc

Voici un cxtrnit  du talon du cb&Iuier  de M, THIBAUT  :
’ ” 4105 chèque 7018003 263 F

IOiO5 ch+e 7OlSOOJ 1 9 4 9 F
15/05 chèque 7015005 1871  F
19105 chèq,w  7018006 SO0 F
22,05 chèque 7OlYOO7 7 5 6 F

2.3 - Le no~we:w~  solde ittscrit sur le document correspond-il g I’argenl que Al. THEBAUT
possède réellmcnr  sur son compte au 30/05/1999 ? Pourquoi ‘I 2 pts

3. VJE PROFESSJONNEJ,I.E ,’

3.1 . L’élection des délégués du personnel est-elle obligatoire dans miles  les mtre-
prises ? Justilier  wtre repose. 1 Pt

3.2. Citer 2 rôles des dGlégués  du personnel. 2 ptr

3,3 . Citer 3 autres rrprésenta~its du personnel,

-~-

1,s pt

- -

3.4 - Donner un titre au document ci-dessous. 0.5 ,pt

II est obligatoire dam les entrepriswd’au  moins 20 sslsrik Le chef
d’entreprise  doi t  consul ter  les représentoue  du  personnel avant  dz le
rbdiger. Le projel,de  r2glemeot  est Irmsnds  ù I’insprçteur  du Travail qui
peut demander des modifications. Un esmplaire  est dépor8 au sewétsriat
des pm#bommes.  Le r&lement  est affkbé  sur les lims du trweil,

3.5. Indiquer les autres textes réglïliieotaires’qoe  doit obligaloiremcm  respecta
l’entreprise, 2 ,>lS

2.4 - Combien hvgenl  lui reste-t-il récllenlenl  le 301OVl999  Y 2 pts


