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VIE SOCIALE ET PROFESSIONNELLE

SITUATION :

Manon et Bruno MARTIN ; route de Chartreuse 38 000 GRENOBLLE ; organisent leurs
vacances d’été. Ils ont opté pour un séjour en Méditerranée avec option plage et tourisme
local pour une durée de deux semaines. lls préparent leur budget en vue d'une location dans
un village de vacances et de 1'achat d'une planche a voile. Bruno a décidé de profiter de cette
période de détente pour arréter de fumer.

1- CONSOMMATION

1.1- Le jeune couple se décide pour I’achat d’une planche a voile a 580 €, le 1 JUIN 2002 chez
Duranton. Apreés étude de leur budget, Bruno et Manon optent pour 'achat a crédit.

Iis signent l'offre de crédit. Ils paient leur planche a voile en 6 mensualités de 110 €.
Calculez le coflit total de la planche et déduisez le cofit du crédit.
Posez vos calculs.

1.2- Au bout de 5 jours, apres la signature, ils désirent annuler leur achat.

1.2.1 Précisez le role du délai de rétractation et sa durée.
%

1.2.2- Complétez le bordereau de rétractation donné ci-dessous.
“Bordereaude réfractatlon =" "TTTTTTTTTTTTTT TSI T T T T s s s s s

A rervoyer au plus tard le '. : a ’:' o TIERES 22
& : Cetelem, Service consommateurs, B.P, 602 - 92595 Levaliols-Perret Cedex.
Ommalauedoaédumokeoumnidescommsdeveme.wisab!opariacﬁons.elassorﬁed‘mwnedeué@letdavisdedéb&

Cetta rétractation n'est valable que st elle est adressée avant Fexpication des délais rappeids su verso du contrat (cf. 12 relatf & la “rétractation de facceplation”) isiblement
pariaitement remplie.

Je soussigné (e}

Gemeurant

déclars renoncer & folfre de crédit de € da Cetelem, que [avals acceptée le

chez

Date : Signature de lemprunteur
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1.3- Indiquez deux avantages et deux inconvénients que présente ’achat a crédit.

Avantages Inconvénients

Ils arrivent sur le lieu de vacances. Malheureusement, la location ne correspond pas a leurs attentes.
La photo de la plaquette publicitaire est trompeuse. Le studio est mal équipé et les prestations
promises par le centre de vacances ne sont pas respectées. Au retour de leur séjour, trés mécontents,
ils décident de faire des réclamations a I'agence concernée qui fait la « sourde oreille ».

1.4- Indiquez deux démarches possibles que peut entreprendre le couple pour obtenir réparation pour
le préjudice subi ?

2- SANTE

2.1 Voici le schéma de I’appareil respiratoire et les principaux organes de cet appareil.
Reportez sur le schéma le nom de chacun de ces organes.

Bronchioles — bronches — poumons — fosses nasales — trachée artére — larynx — pharynx — alvéoles
pulmonaires

AN

Source : Pochette Foucher VSP
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2.2 Proposez a Bruno quatre méthodes pour arréter de fumer

-

3- ENTREPRISE ET VIE PROFESSIONNELLE

3.1- En septembre 2002, Manon, dgée de 20 ans au 1" septembre 2002, continuera son contrat de
qualification pour la deuxieme année dans un salon de coiffure.
Précisez le taux du SMIC que son employeur appliquera pour le calcul du salaire.

Rémunération 16-17 ans 18-20 ans 21-25 ans
1°° année 30% du SMIC 50% du SMIC 65% du SMIC
2°™ année 45% du SMIC 60% du SMIC 75% du SMIC

3.2- Citez quatre mentions qui doivent obligatoirement figurer sur le contrat de travail signé par
Manon.

3.3- Donnez la signification du sigle SMIC -

3.4- Complétez le tableau ci-dessous en indiquant un droit et une obligation pour chacune des parties
signant le contrat de travail

PARTIES DROITS OBLIGATIONS
EMPLOYEUR
SALARIE
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